LISTA KANDYDATOW

SPELNIAJACYCH WYMOGI FORMALNE W POSTEPOWANIU REKRUTACYJNYM NA

stanowisko: specjalista ds. kadr
miejsce pracy: Zielona Gora
nazwa placowki: ~ Miejskie Przedszkole Nr 3

Informuje, Zze po analizie ztozonych dokumentéw aplikacyjnych pod wzgledem zgodnosci
z wymaganiami formalnymi okreslonymi w ogtoszeniu o naborze do postepowania sprawdzajacego

zakwalifikowali sie nastepujacy kandydaci:

1 Dorota Machaj Drzonkow

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie¢ w dniu . 02.06 .2009 o godz. .10.00 w siedzibie Miejskiego
Przedszkola nr 3 w Zielonej Gorze, al. Niepodlegtosci 29.

Dyrektor Przedszkola
I
mgr Marzena Kmetko
Przewodniczaca Komisji Rekrutacyjne;



INFORMACJA O WYNIKACH NABORU NA

stanowisko: specjalista ds. kadr
miejsce pracy: Zielona Géra
nazwa placowki:  Miejskie Przedszkole Nr 3

Informuje, Zze w wyniku postepowania rekrutacyjnego na stanowisko specjalisty ds. kadr zostaty wybrane

nastepujace osoby:

UZASADNIENIE

Oceniajac kwalifikacje kandydatéw komisja kierowata sie przede wszystkim:

 spetieniem wymagan formalnych okreslonych dla stanowiska,

» zakresem wiedzy fachowej zwigzanej ze specyfikg stanowiska,

» predyspozycjami kandydata gwarantujacymi rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkéw.

W ocenie komisji ................ posiada wymagane kwalifikacje i staz pracy oraz doswiadczenie zawodowe.
Wykazata sie biegtg znajomoscig przepisdw w zakresie prawa pracy, zagadnien kadrowych w jednostkach
o$wiatowych oraz umiejetno$cig wiasciwej interpretacii i stosowania (Karty Nauczyciela, ustawy o systemie
o$wiaty, ustawy emerytalno-rentowej, ustawy o pracownikach samorzadowych oraz przepisow
wykonawczych do tych ustaw). Posiada predyspozycje do pracy na wskazanym stanowisku.

Dyrektor Przedszkola
I
mgr Marzena Kmetko
Przewodniczaca Komisji Rekrutacyjnej
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